L'ETAPE est un organisme d'inté-
gration et de maintien en emploi
pour les personnes en situation
de handicap. Financé par Services
Québec, L'ETAPE offre des services
professionnels gratuits qui font la
différence dans la vie de centaines
de personnes chaque année.

Nous sommes actuellement a la
recherche d'une conseilléere ou d'un
conseiller au maintien en emploi.
Est-ce que ¢a pourrait étre vous?

TRAVAILLER A L'ETAPE
C'EST BENEFICIER :

- D'un poste permanent a Montréal
avec un horaire flexible de
35 heures / semaine

- D'une formule hybride permettant
le télétravail

.De 3 semaines de congé par
année dés la premiére année et de
4 semaines deés la deuxiéme année

- De 2 semaines de congé payé lors
de la période des fétes

- D'un horaire d’été en juillet et aolt

- D'assurances collectives et d'un
régime de retraite

. D'un salaire variant entre 21,55 $ et
27,30 $ I'heure, selon 'expérience

CONSEILLERE OU CONSEILLER
EN MAINTIEN EN EMPLOI

PROFIL RECHERCHE

- Evaluer les capacités de travail, les intéréts et les

difficultés reliées au maintien en emploi de la clientéle

- Effectuer les suivis auprés du milieu de travail et de la

personne a I'emploi

- Effectuer du counseling visant le maintien en emploi

- Déterminer les besoins de la clientéle, les actions a

prendre et les responsabilités de chaque personne

- Travailler de concert avec les partenaires des

différents milieux

. Effectuer de la médiation entre le milieu de travail et

la personne a I'emploi

- Rédiger des demandes de renouvellements de

subvention Contrat d’intégration au travail (CIT)
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